DeutschPlus - Initiative fiir eine plurale Republik

Praambe)

.DeutschPlus - Initiative fur eine plurale Republik® ist ein zivilgesellschaftliches und
interdisziplindres Ressourcen-Netzwerk, das sich ganzheitlich mit den Themen der
Einwanderungsgeselischaft und Vielfalt in der Bundesrepublik Deutschland befasst.

Der Verein setzt sich ein fir mehr Wertschétzung und Akzeptanz unterschiedlicher identitits-
und  Lebensentwiirfe,  Chancengleichheit, Partizipationsméglichkeiten  und  ein
geselischaftiches Klima, das entschiossen jegliche Diskriminierung verurteilt. Dariiber
" hinaus setzt sich der Verein dafir ein, Licken zwischen der Bevilkerungsstruktur und der
Reprasentation der Menschen mit Migrationsgeséhichte in zentralen geselischaftlichen
Bereichen zu schiiefen, ebenso wie fir ein modernes Verstandnis nationaler |dentitat vor
dem Hintergrund wachsender Vielfalt in Deutschland.

Hierzu errichten die Griindungsmitglieder folgende Satzung:

§ 1 Name, Sitz und Geschiiftsiahr

Der Verein tragt den Namen ,DeutschPlus’. Er soll in das Vereinsregister eingetragen
werden und tragt nach Eintragung den Zusatz ,e.V.". Der Verein hat seinen Sitz in Beriin.
Geschéftsjahr ist das Kalenderjahr.

§ 2 Vereinszweck und Vereinsziele

Zweck des Vereins ist die Férderung der Bildung. Die Tatigkeit des Vereins zielt auf die
Verbreitung von Wissen zum Thema Migration. Die Wissensverbreitung soll helfen, die
geselischaftlichen  Entwicklungspotentiale der Vielfalt in einer demokratischen
Einwanderungsgeselischaft zu erkennen und teilweise vorhandene Vorurteile gegeniiber
Migrant/innen erkennbar und transparent zu machen. Der Verein will gleichzeitig die
fachwissenschaftliche und fachpoiitische Diskussion durch Dialog- und Informationsangebote
befdrdern,

Der Verein fordert im Satzungszusammenhang auch das blrgerschaftliche Engagefnent. Er
will die Diskussion um Migration auf lokaler Ebene qualifizieren und Menschen zur Mitarbeit

beim Abbau von Bildungs- und Zugangsbarrieren fiir Migrant/innen gewinnen.



Der Verein verfolgt seine Zwecke und Ziele insbesondere durch

a)

b)

c)

die  Entwicklung, Organisation und Durchfihrung  von  interdisziplinaren

Bildungsveranstaltungen {Seminare/Workshops etc.) zu Themen im Zweckbereich

den Aufbau kontinuierlich arbeitender Expertengruppen (aus Hochschulen, Parteien,
offentlicher  Verwaltung, gemeinnitziger  Kérperschaften, Unternehmen)  zur
Weiterentwicklung des geselischaftiichen Diskurses iiber Migrationsthemen und zur
Verdeutlichung des geselischaftsférdernden Charakters von Vielfalt in allen Lebens- und
Arbeitshereichen

die Durchfihrung von wissenschaftichen Tagungen zu migrationsbezogenen
Fragestellungen

die Aktivierung von engagementbereiten Personen auf lokaler Ebene fur
migrationsbezogene Handlungsfelder (z.B. als Integrationspaten und Integrationslotsen)
zur Verstdrkung und Festigung von Toleranz im Umgang mit und zwischen

Migrantfinnengruppen unterschiedlicher Herkunft

&3 Gemeinntitzigkeit

1.

Der Verein verfolgt ausschlieBlich und unmittelbar gemeinniitzige Zwecke im Sinne der
Abgabenordnung. Er ist selbstios tatig und verfolgt nicht in erster Linie
eigenwirtschaftliche Zwecke.

Mittel des Vereins diirfen nur fur die satzungsméRigen Zwecke verwendet werden. Die
Mitglieder erhalten keine Gewinnanteile und auch keine sonstigen Zuwendungen aus
Mitteln des Vereins. Mitglieder des Vereins kénnen fir ihre vereinsbezogene Tatigkeit im
Rahmen der Vorschriften des 55 (1) Nr. 3 AO eine Vergltung erhalten. Dies gilt auch fiir
Mitglieder des Vorstands.

Der Verein darf keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck des Vereins fremd sind,

oder durch unverhaitnismaRig hohe Vergiitungen beglnstigen.



4. Bei Aufidsung des Vereins oder bei Wegfali seiner steuerbegiinstigten Zwecke f4llt das
verbleibende Vermégen des Vereins an eine andere steuerbegiinstigte Kérperschaft, die
es ausschliellich und unmittelbar zur Férderung der Bildung im hier gegebenen

Satzungszusammenhang zu verwenden hat.



§ 4 Mitgliedschaft: Beginn und Beendigung

Jede natirliche Person, welche das 18. Lebensjahr vollendet hat und bereit ist, die Ziele des
Vereins zu unterstiitzen, kann ordentliches Mitglied werden. Die Mitgliedschaft ist schriftlich*’
unter Anerkennung der Vereinssatzung zu beantragen.

Uber die Aufnahme von Mitgliedern entscheidet der Vorstand. Eine Ablehnung braucht nicht
begrindet zu werden. Die Mitgliedschaft endet durch Austritt, Ausschluss oder Tod. Der
Austritt ist schriftlich gegeniiber dem Vorstand unter Einhaltung einer £rist von einem Monat
zu erkldren. Der Ausschluss durch den Vorstand ist auch mit sofortiger Wirkung moglich,
insbesondere dann, wenn ein Mifglied in schwerwiegender Weise gegen die Ziele und
interessen des Vereins verstoRen hat. Der Ausschluss ist zu begriinden. Dem Mitglied muss
vor der Beschlussfassung Gelegenheit zur Anhérung durch den Vorstand gegeben werden,
Gegen den AusschlieBungsbeschluss kann innerhalb einer Frist von einem Monat nach
Mitteilung die né&chste Mitgliederversammiung angerufen werden, die abschlieRend
entscheidet.

Ordentliche Mitglieder zahlen Mitgliedsbeitrdge. Naheres regelt die Beitragsordnung des
Vereins. Ist ein Mitglied mit der Zahlung seiner Beitragszahiung um mehr als 12 Monate im
Verzug, kann ein Ausschluss durch alleinigen Beschluss des Vorstands erfolgen.

Auf Antrag konnen auslandische und inldndische juristische Personen, Einrichtungen,
Vereine oder Unternehmen Fordermitglieder des Vereins werden. Uber den Antrag
entscheidet der Vorstand. Eine Ablehnung muss nicht begriindet werden. Fordermitglieder
zahlen keinen Mitgliedsbeitrag und haben in der Mitgliederversammiung kein Stimmrecht.
Sie unterstitzen den Verein durch aktive Teilnahme an den Vereinsaktivitdten und/oder

durch materielle Zuwendungen.

§ 5 Rechte und Pflichten der Mitglieder

Ordentliche Mitglieder haben Stimmrecht in der Mitgliederversammilung. Das Stimmrecht ist
nicht Gbertraghar. Die Mitglieder sind verpflichtet, ihre Beitrdge plnktlich bis zum 31.01.des
jeweiligen Kalenderjahres zu entrichten. Der Vorstand schlagt die Mitgliedsbeitrage und eine
Beitragsordnung vor, die von der Mitgliederversammlung bestétigt wird. Die Ausgaben des
Vereins werden durch diese Mitgliederbeitrage, Zuwendungen, sonstige Einnahmen und
Spenden gedeckt. Befindet sich ein Mitglied mit der Zahlung seiner Beitrage um mehr als

sechs Monate im Verzug, verliert es automatisch sein Stimmrecht.

' Die Schriftform im Sinne dieser Satzung ist gewahnt, wenn die entsprechende Handlung per E-Mail oder Fax
vorgenommen wird.



§ 6 Organe des Vereins — Veréffentlichungen und Bekanntmachungen

Organe des Vereins sind:
- die Mitgliederversammiung und

- der Vorstand.

§7 Mitgliederversammiung

Die Mitgliederversammiung ist das oberste Organ des Vereins. Die Mitgliederversammiung
ist mindestens einmal im Jahr einzuberufen. Die Einberufung der Mitgliederversammliung
erfolgt schriftlich durch den Vorsitzenden unter Wahrung einer Ladungsfrist von mindestens

zwei Wochen bei gleichzeitiger Bekanntgabe der Tagesordnung.

Die Mitgliederversammiung bestimmt die Richtiinien der Tatigkeit des Vereins. thr obliegt
aullerdem;

- die Wahl der Mitglieder des Vorstandes

- die Abberufung der Mitglieder des Vorstandes mit dreiviertel Mehrheit der anwesenden
stimmberechtigten Mitglieder,

- Entgegennahme der Jahres- und Rechenschafts- sowie Kassenberichte

- Entlastung des Vorstandes

- krlass der Beitragsordnung, die nicht Bestandteil der Satzung ist

- Beschlussfassung Gber Satzungsédnderungen

- Beschlussfassung tber die Aufissung des Vereins

Die Mitgliederversammlung fasst ihre Beschlisse mit einfacher Mehrheit der anwesenden
stimmberechtigten Mitglieder, sofern die Satzung im Einzelfall nichts anderes bestimmt. Bei
Stimmengleichheit gilt ein Antrag als abgelehnt. Ungiltige Stimmen und Enthaitungen
werden mitgezahit. Die Mitgliederversammiung ist beschiussfahig, wenn 33 % der Mitglieder
anwesend ist. Kommt die Beschlussfahigkeit nicht zustande, kann der Vorstand mit einer
Ladungsfrist von zwei Wochen mit derselben Tagesordnung emeut eine
Mitgliederversammiung einberufen. Diese ist unabhéngig von der Zahl der erschienenen
Mitglieder stets beschlussfahig. Auf diese Besonderheit ist in der Einladung hinzuweisen.
Uber die Beschllsse einschlieRlich Abstimmungsergebnis bzw. -verhaiten sowie den

wesentlichen Verlauf der Verhandlung ist eine Niederschrift anzufertigen. Sie muss vom



Versammiungsleiter und dem Protokolifiihrer unterschrieben und anschlieflend archiviert
werden.

§ 8 Der Vorstand

Der Vorstand m Sinne des § 26 BGB besteht aus dem/der Vorsitzenden und seinen/ibren
beiden Stellvertreter/innen. Vorstandsmitglieder kénnen nur Mitglieder des Vereins werden.
Der Verein wird gerichtlich und auRergerichtlich durch zwei Mitglieder des Vorstands
gemeinsam vertreten. Der Vorstand wahlt aus seiner Mitte den/die Vorsitzende/n. Der
Vorstand wird von der Mitgliederversammlung far die Dauer von zwei Jahren gewahit. Eine
Wiederwah! ist unbegrenzt méglich. Die jeweils amtierenden Vorstandsmitglieder bleiben
nach Ablauf ihrer Amtszeit so lange im Amt, bis ihre Nachfolger gewahit sind. Bei
Ausscheiden eines Vorstandsmitglieds ist  unverziiglich eine auBerordentliche

Mitgliederversammiung einzuberufen, die ein neues Vorstandsmitglied zu wahlen hat.

Der Vorstand eriedigt die laufenden Vereinsangelegenheiten. thm obliegt insbesondere die
Fuhrung der laufenden Geschafte, die Vorbereitung und Einberufung der
Mitgliederversammiung sowie Aufsteliung der Tagesordnung und Ausfihrung von
Beschlussen der Mitgliederversammlung. DarUber hinaus z&hit zu den Aufgaben des
Vorstandes die Verwaltung des Vereinsvermdgens sowie die Beschlussfassung Ober die
Aufnahme und den Ausschluss von Mitgliedern.

Der Vorstand kann fur die Geschafte der laufenden Verwaltung eine Geschéftsfuhrung
bestellen. Dariiber hinaus kann der Vorstand zur Unterstiitzung der Vereinsarbeit Gremien
einrichten und aufidsen. Die Vorstandssitzungen finden nach Bedarf statt, mindestens jedoch
zwei Mal im Jahr. Die Vorstandssitzungen sind beschiussfdhig, wenn mindestens zwei
Mitglieder des Vorstandes anwesend sind. Der Vorstand fasst seine Beschliisse mit
einfacher Mehrheit. Beschiusse kdnnen mit Einvernehmen aller Mitglieder des Vorstandes
auch telefonisch oder per E-Mail erfolgen. Vorstandsmitglieder, die verhindert sind, kénnen
einem anderen Vorstandsmitglied eine schriftliche Vollimacht erteilen, um entsprechend
seinen Anweisungen abzustimmen. Falls die Beschlussfahigkeit nicht erreicht wird, muss der
Vorsitzende bzw. dessen Stelivertreter innerhalb von zwei Wochen eine zweite Sitzung mit
gleicher Tagesordnung einberufen. Alle gefassten Beschlisse werden schriftlich
niedergelegt und von dem/der Vorsitzenden unterschrieben sowie anschlieflend den
gesamten Vorstand zugeleitet.



Zur Erfillung seiner Aufgaben kann der Vorstand sich eine Geschéftsordnung geben.

§ 9 Kassenpriifer

Die Mitgliederversammiung wahit eine/n Kassenpriffer/in. Sie/Er hat die Aufgabe, die
Rechnungsbelege sowie deren ordnungsgemaBe Verbuchung und Mittelverwendung zu
Uberpriffen sowie mindestens einmal jahriich den Kassenbestand des abgelaufenen
Kalenderjahres festzustelien. Die/Der Kassenprifer/in unterrichtet die

Mitgliederversammiung tber das Ergebnis der Prifung.

§ 10 Satzungsinderung, Aufiésung des Vereins und Vermogensbindung

Uber Satzungsanderungen, die Anderung des Vereinszwecks und die Auflosung entscheidet
ausschiieBlich die Mitgliederversammiung.  Vorschlage zu  Satzungsanderungen,
Zweckanderungen und zur Aufldsung sind den stimmberechtigten Mitgliedern bis spatestens
zwei Wochen vor der Sitzung der Mitgliederversammiung zuzuleiten. Fir  die
Beschlussfassung ist eine Mehrheit von drei Vierteln der anwesenden stimmberechtigten
Mitglieder erfordertich. Anderungen oder Ergénzungen der Satzung, die von der zustandigen
Registerbehorde oder vom Finanzamt vorgeschrieben werden, sind vom Vorstand
durchzufiihren und bedirfen keiner Beschlussfassung durch die Mitgliederversammlung. Sie
sind den Mitgliedern spatestens mit der néachsten Einladung zur Mitgliederversammlung

mitzuteilen.




